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Proiect de lectie

e Disciplina: Consiliere si dezvoltare personala
e Clasa: a V-a

e Data: 04.06.2025

e Tema lectiei: Incluziunea si respectarea diversitatii

e Durata: 50 minute

o Metoda centralia: Biblioteca Vie

e Competente generale:

- Identificarea formelor de diversitate existente in comunitate.

- Manifestarea respectului fata de persoane diferite din punct de vedere cultural, social, etnic,
religios sau al abilitétilor.

- Dezvoltarea empatiei si a comunicarii non-discriminatorii.

- Combaterea stereotipurilor si prejudecatilor.

e Obiective operationale:

La finalul lectiei, elevii vor fi capabili:

O1: sa defineasca notiunea de incluziune;

O2: sa recunoasca situatii de excludere si discriminare;

0O3: sa formuleze Intrebari respectuoase adresate unei persoane diferite de ei;
O4: sa explice importanta acceptarii diversitatii;

O5: sa propuna modalitati de construire a unui mediu incluziv in scoala.

»Proiect finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin, insa, exclusiv
echipei de implementare a proiectului ,,Edu Mobility Project BN”, nr. de referinta 2023-1-RO01-KA121-
SCH-000132968 si nu reflectd neapdrat punctele de vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale Agentiei

Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP).

Nici Uniunea Europeana si nici ANPCDEFP nu pot fi tinute raspunzitoare pentru acestea.”
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o Strategii didactice

Metode si procedee: conversatia euristica; brainstorming; Biblioteca Vie; reflectia individual;
dezbaterea.

Mijloace didactice: cartonase; fise de lucru; post-it-uri; tabla/flipchart; etichete pentru ,,cartile

[ETYY

Vil

Desfasurarea activitatii

1. Moment organizatoric (2 minute)

e Salutul.
e Pregatirea materialelor si organizarea clasei.

2. Captarea atentiei (5 minute)
Profesorul scrie pe tabla intrebarea:
»Cum te-ai simti daca ai fi exclus dintr-un grup doar pentru ca esti diferit?”

Elevii raspund spontan si sunt notate cateva idei-cheie: tristete; furie; rusine; singuritate;
neintelegere.

Se introduce tema lectiei: Incluziunea — toti avem loc si valoare intr-un grup.
3. Anuntarea temei si a obiectivelor (3 minute)

Profesorul prezinta pe scurt obiectivele si explica faptul cd elevii vor participa la activitatea
,,Biblioteca Vie”.

4. Desfasurarea activitatii principale — Biblioteca Vie (25 minute)
Introducere (5 minute)
Profesorul explica:

,»Intr-o Bibliotecd Vie, cartile sunt oameni. Ei spun povesti si raspund la intrebari. Scopul este sa
intelegem experientele diferite ale oamenilor si s combatem prejudecatile.”

»Proiect finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin, insa, exclusiv
echipei de implementare a proiectului ,,Edu Mobility Project BN”, nr. de referinta 2023-1-RO01-KA121-
SCH-000132968 si nu reflectd neapdrat punctele de vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale Agentiei

Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP).

Nici Uniunea Europeana si nici ANPCDEFP nu pot fi tinute raspunzitoare pentru acestea.”
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Organizarea (5 minute)

Se aleg 4-6 ,,carti vii” (elevi voluntari sau personaje fictive pe care elevii le interpreteaza).
Exemple de carti vii:

e _Elev nou venit din alta tard”

e _ Persoani cu dizabilitate locomotorie”
e Copil din mediul rural”

e Persoana de alta religie”

e _ Elev foarte timid”

b

e Copil cu rezultate scolare foarte bune, dar izolat de coleg?’

Fiecare primeste o scurtd descriere a personajului.
Activitatea propriu-zisa (15 minute)
Elevii, organizati in grupuri mici, viziteaza pe rand ,,cartile vii”.

Pot adresa intrebari precum:

Cu ce dificultati te confrunti?

Ce prejudecati intalnesti?
Cum te-ai dori tratat de ceilalti?
Ce te ajuta sa te simti inclus?

Reguli:

respect;
fara ironii;

ascultare activa,

intrebari formulate politicos.
5. Reflectie si discutie (10 minute)
Intrebari de reflectie:

e (e ati descoperit nou?
o Ce stereotipuri au fost demontate?
e Cum putem face scoala mai incluziva?

»Proiect finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin, insa, exclusiv
echipei de implementare a proiectului ,,Edu Mobility Project BN”, nr. de referinta 2023-1-RO01-KA121-
SCH-000132968 si nu reflectd neapdrat punctele de vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale Agentiei

Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP).

Nici Uniunea Europeana si nici ANPCDEFP nu pot fi tinute raspunzitoare pentru acestea.”



©
‘!

:***1 Co-funded by
LAPLEN the European Union

2025-1-RO01-KA121-SCH-000322777

e (e Inseamna sa accepti diferentele?
Elevii completeaza pe post-it:
»Un lucru pe care il voi face pentru a fi mai incluziv este...”
Post-it-urile sunt lipite pe un panou numit:

»dcoala in care toti apartinem”.

6. Evaluarea (3 minute)
Evaluare prin:

e participarea la Biblioteca Vie;

e calitatea Intrebarilor formulate;

e raspunsurile din reflectie;

e ideile propuse pentru promovarea incluziunii.

7. incheierea activititii (2 minute)
Mesaj final:

»Incluziunea nu inseamna ca toti suntem la fel, ci ca fiecare este respectat si valorizat
pentru ceea ce este.”

Tema pentru acasa

Realizati un mini-poster sau un mesaj de promovare cu titlul:
»Diferiti, dar impreuna”

prin care sd transmiteti un mesaj despre incluziune si respectarea diversitatii.

»Proiect finantat de Uniunea Europeana. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin, insa, exclusiv
echipei de implementare a proiectului ,,Edu Mobility Project BN”, nr. de referinta 2023-1-RO01-KA121-
SCH-000132968 si nu reflectd neapdrat punctele de vedere si opiniile Uniunii Europene sau ale Agentiei

Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP).

Nici Uniunea Europeana si nici ANPCDEFP nu pot fi tinute raspunzitoare pentru acestea.”



